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RESOLUCION N° 025
(30 de Enero de 2023)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL MENSUALIZADO DE
CAJA “PAC” DE LA ESE HOSPITAL PSIQUIATRICO SAN CAMILO, PARA LA
VIGENCIA FISCAL 2023”

El Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Psiquiatrico San Camilo, nombrado
mediante Decreto 0205 del 20 de marzo de 2020, expedido por el Gobernador de
Santander y posesionado con Acta No. 007 del 24 de marzo de 2020, con efectos legales
y fiscales, a partir del 01 de abril de 2020, en ejercicio de las atribuciones Constitucionales,
legales, estatutarias y en especial las conferidas en el Acuerdo de Junta Directiva N° 003
del 06 de febrero de 2006, y

CONSIDERANDO:

Que la Empresa Social del Estado Hospital Psiquiatrico San Camilo, es una entidad
prestadora de servicio de salud mental, descentralizada del orden departamental, dotada
de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, de conformidad con
lo dispuesto en el Decreto 0098 del 14 de agosto de 1995, “Por medio del cual se
transforma un Hospital Departamental en una Empresa Social del Estado”, proferido por
el Gobernador de Santander y el Acuerdo de Junta Directiva N° 003 de 2006, “Por medio
del cual se reforma el Estatuto de la Empresa Social del Estado Hospital Psiquiatrico San
Camilo”, expedido por la Junta Directiva de la entidad.

Al respecto, se advierte que el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto 111 de 15 de enero
1996, “Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de
1995, que conforman el Estatuto Orgédnico del Presupuesto’, el cual establece en el
articulo 73 que “La ejecucion de los gastos del presupuesto general de la Nacion se hara
a través del plan anual mensualizado de caja, PAC. (...)"

Asimismo, el articulo antes referido contempla que el “PAC”, “(...) es el instrumento
mediante el cual se define el monto maximo mensual de fondos disponibles en la cuenta
inica nacional, para los 6rganos financiados con recursos de la Nacién, y el monto
méximo mensual de pagos de los establecimientos publicos del orden nacional en lo que
se refiere a sus propios ingresos, con el fin de cumplir sus compromisos. En
consecuencia, los pagos se harén teniendo en cuenta el PAC y se sujetaran a los montos
aprobados en él.”, definicion consagrada en el articulo 1° Decreto 630 del 02 de abril de
1996.

Ahora bien, el Plan Anual Mensualizado de Caja —PAC- presentado por el area financiera
de la entidad, para el afio 2023, se ajusta al presupuesto institucional y a las necesidades
de operaciones mensuales para esta vigencia.

No obstante lo anterior, en desarrollo de las actividades institucionales se pueden
presentar modificaciones, adiciones y/o traslados del presupuesto que afecten el “PAC”,
por ende, para la buena marcha de la institucién, la Tesoreria de la ESE Hospital
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Psiquiatrico San Camilo, puede realizar las modificaciones que sean pertinentes durante
la presente vigencia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Aprobar el Plan Anual Mensualizado de Caja -PAC- de la ESE
Hospital Psiquiatrico San Camilo, para la vigencia fiscal 2023, en cuantia de
VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS TRECE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y
UN MIL PESOS M/CTE ($29.213.251.000), de conformidad con la proyeccion y
distribucién anexa en tres (3) folios utiles, que forman parte integral del presente acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion y los anexos técnicos que hacen parte
integral de ésta, seran comunicados por el profesional vinculado como apoyo al proceso
de planeacion institucional, a través del medio de comunicacién mas expedito, y
publicados en la pagina web de la entidad (www.hospitalsancamilo.gov.co), de
conformidad con lo establecido en el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011.

ARTICULO TERCER: Las disposiciones contenidas en la presente resolucién, podran ser
modificadas, mediante acto administrativo, que debe ser publicado en la pagina web de
la ESE Hospital Psiquiatrico San Camilo (www.hospitalsancamilo.gov.co).

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion
y deja sin efectos las disposiciones institucionales que le sean contrarias.

Se expide en Bucaramanga, a los treint;ﬁ()) dias del mes de enero de dos mil veintitrés
(2023). /

PUB iQUES* Y CUMPLASE

\

PEDRO JAVIER GUTIERREZ GUIZA

~~ Gerente B
“ 4\ S
N /) \ > 4
Revis6 Aspectos Juridicos: José Migﬁq[Arenaé-thabgn? Revisé Aspectos Ténicos: Juan Pablo Ayala Ayala.
Abogado Apoyo Oficina tq\ridica. = / Jefe Oficina Financiera.

|
Gloria Amparo Diaz Ramirez.
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PR.sistemas de la informacion y la tecnologia

%Eﬂ\hﬁ&% Cédigo: AP-GFI-TE-P-01-R-01
Suelde basico 989.952.900,00| 82.496.075,00 82.496.075,00| 82.496.075,00| 82.496.075,00| 82.496.075,00 82.496.075,00 82.496.075,00 5,00| 82.496.075,00|  989.952.900,00(
Horas extras, dominicales, festivos y 0,00
recargos _ ' S— 1 b 0,00 0,00 0,00| 0,00] 0,00 e MO 0,00 __ 0,00
Subsidio de alimentacién | 8.328.312,00 694.026,00| 694.026,00 694.026,00 694.026,00|  694.026,00 _ 694.026,00 _694.026,00 | 694.026,00] 8.328.312,00
Auxilio de transporte | 1.4%0.424,00 124.202,00 124.202,00 124202,00]  124202,00|  124.202,00|  124.202,00] 124.202,00| | 124.202,00 1.490.424,00/
i v_._s.wum servicio s 43 128. moq 00 ] ——— | I - - |~ 43.128.507,00
001.07 __|Bonificacion por : servicios prestados 31.487. hwm 6,00 2623.953,00 2] mmu oMm E ‘gmm.wmmbo ~ 2.623953,00| 2.623.953,00] 00 i M.mmw.mmm.oa m.mm.u...mmu..oc i N 623.953,00]  31.487.436,00
01.08.01 |Primade navidad - ~ 93.594.856,00 | - | | 93.594.856,00| 93.594.856,00|
02 |Primade vacaciones | 44925532,00] 3.374.300,00] _3.374.300,00| 3.374.300,00| 3.374.300,00| 3.374.300,00 00| 3.374.300,00| 3.374.300,00 7.808.232,00 44.925.532,00
S ncremento del 15% _ | 3.825.144,00|  318.762,00] 318.762,00]  318.762,00 318.762,00|  318.762,00  318.762,00 ~ 318.762,00 318.762,00 3.825.144,00
PO @ 9 SEGUICAT SOLRNEIT 7 124.031.257,00| 10.335.940,00 10.335.940,00| 10.335.940,00| 10.335.940,00| 10.335.940,00| 10.335.940,00] 10.335.940,00 10 0 10.335.940,00| | 10.335.917,00]  124.031.257,00
_ |Aportes ala seguridad social en salud | 87.855.471,00|  7.321.290,00 7.321.290,00| 7.321.290,00| 7.321.290,00| 7.321.290,00| 7. 7.321.290,00 290,00  7.321.290,00| 7.321.281,00 87.855.471,00
~ |Aportes de cesantias - 112.834.489,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 112.834.489,00]  112.834.489,00
1 [ ST e T ey 43.068.890,00  3.589.000,00| 3.589.000,00/ 3.589.000,00| 3.589.000,00| 3.589.000,00 | 3.589.000,00 3.589.000,00 _ 3.589.890,00|  43.068.890,00
Aportes generales al sistema de riesgos 5.395.355,00
110102005 liaborales 450000,00] 0|  450.000,00]  450.000,00 450.000,00/  450.000,00 450.000,00 ~450.000,00 _ 44535500|  5.395.355,00
Aportes al CBF 32.301.666,00| 2.691.800,00| ~ 2.691.800,00| 2691.800,00) 2.691.800,00] 2.691.800,00| | 2.691.800,00 2.691.800,00| 2.691.866,00 32.301.666,00
_ |Aportes al SENA .  21.534.44800| 1794.530,00| 1.794.530,00|  1.794.530,00| 1.794530,00|  1.794.530,00 )| 1.794530,00] 1. )| 1.794.530,00 1.794618,00]  21.534.448,00
Indemnizacion uoq <momn_o_.__mm 26.500.000,00) 0,00 | 5.000.000,00| 0,00 0,00 o g - o ik __26.500.000,00|
Bonificacién especial de recreacion 5.499.738,00| )| 500.000,00|  500.000,00 500.000,00)  500.000,00 500.000,00 )| 500.000,00 499.738,00]  5.499.738,00
Estimuios a los Empleados del Estado | 209.235.989,00 17.430.000,00 17.430.000,00( 17.430.000,00( 17.430.000,00| 17.430.000,00 17.430.000,00| ; 17.430.000,00 | 17.505.989,00|  209.235.989,00
 [Maquinas para oficina y contabilidad, y 10.000.000,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00 10.000.000,00
sus partes vy accesorios HESMec i tiet s dosd (ERRERSUIIN. (51 === Sl SR _ | M= | IR i
Magquinaria de informatica y sus partes, | 4o 400 000,00} 0,00 0,00 0.0 0,00 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000, S
DIeZas v accesorios - SN = TR = o diieE =i i =1 . | S —— [
 [Otros bienes transportables (excepto .“.5 759.333,00 0,00 37.000.000,00| 37.000.000,00| 37.000.000,00| 37.000.000,00 37.000.000,00 37.000.000,00 103, ao 8@ 8 | 436750333, 00
productos metalicos, maquinaria v el vini | I S| sl ) e EEEepaiseed P i il S haiiainionn] BReeCie) BN [
L oo [ okcios methicos ypaquetesde |10y 000,000,00 0,00 20.000.000,00( 20.000.000,00 0.00| 20.000.000,00 0,00 0.00 50. Sa 000, 8 " 150.000.000,00
i Wm?ﬁﬁm de N—O_Q_._.._Q_.—-O MQ—.c_O_Om Qm o i . i E T | [ E——(} T
b 1.2.02.02.006 suministro de comidas y bebidas; 57.060.000,00)  4.700.000,00 4.700.000,00|  4.700.000,00| 4.700.000,00| 4.700.000,00 4.700.000,00 4.700.000,00 5.360.000,00 57.060.000,00
servicios de transporte; y servicios de
—_ [distrihicidn de electricidad npasvaoua § 0} 2l I Y| | . e e o] E EEREELTE) | SRRy
Servicios financieros y servicios
P 1.2.02.02.007 conexos, servicios inmobiliarios y 140.000.000,00 0,00 12.000.000,00| 12.000.000,00| 12.000.000,00| 12.000.000,00 12.000.000,00 12.000.000,00 20.000.000,00 140.000.000,00
- —_|senvicios de leasina EN—| — . - S| | B = s s o |
b 1.2.02.02.008 mwumnwwwmmﬁa&w _“m empresasy 14 943.157.137,00 41 1.000.000,00 0,00 | 411.000.000,00| 411.000.000,00| 411.000.000,00| 411.000.000,00 411.000.000,00 a: 000.000.00 422.157137,00  4.943. 157, 137,00
S os deproduccion i e ok I 21 o 48| inie iy IERER bt il i e
i Servicos para la comunidad, sociales y | 4 060 000,00 0,00 1.400.000,00(  1.400.000,00| 1.400.000,00{  1.400.000,00 11.400,000,00 1.400.000,00 2.000.000,00 16.000.000,00
2120202009 Jpersonales ~ , - i = EPLE e V] i et i S L
2120202010  |Viaticos de los funcionarios en comision ~ 30.000.000,00 ) 0,00 ~2.500.000,00| 2.500.000,00] 2.500.000,00| 2.500.000,00 2.500.000,00 | ..m.uoo 000,00] 2. .000,00( ﬂ mokooc\o@‘ | 30.000.000,00|
b 13070200101 | MeSadas pensionales con cargo a 76.283.653,00| 6.356.970,00 635697000 6.356970,00| 6.356.970,00| 6.356.970,00 6.356.970,00 6.356.970,00 6.356.983,00 76.283.653,00
___|reservas (de pensiones) - I i SN Sre ek inbe A S| o MO = AT i
b 1.3.07.02.001.02 ””..mm&w hﬁﬁﬂﬁww cmgodela 1.954.384.721,00| 162.865.000,00| 162.865.000,00| 162.865.000,00 162.865. 000,00| 162.885.000,00 _% 865.000,00 162.865.000,00 an mmm 000,00 162.869. § 00 ‘ Pﬂ 384.721,00)
Mﬂmm partes H“u%uwmmm acargodelal 300 000000,00| 25.000.000,00 25.000.000,00 Nm,ooo.ooo.oo 25.000.000,00 25.000.000,00 25,000.000,00 25.000.000,00 25.000. So 00 300.000. So 00
m_amﬂﬂ.%@m_s con cargo a reservas| g4 400 000,00 0,00 5.000.000,00| 5.000.000,00| 5.000. 000,00|  5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 50.000.000,00
1.00 Sentencias 150.000.00000)  000| 0| 12.500.000,00| 12.500.000,00 12.500.000,00] 12.500.000,00 '~ 12.500.000,00| 12.500.000,00| £25.000.000,00|  150.000.000,00|
14 Gravamen a los movimientos fi _..man.mau 1.000.000,00 ~80.000,00 80.000,00| 80.000,00( 80.000,00f  80.000,00 ___80.000,00| ~80.000,00] 120. ooo 00|  1.000.000,00
‘‘‘‘‘ Impuesto predialunificado | 104.000.000,00| 104.000.000,00 — 0,00] 000 000 0,00 - 0,00 00| 0,00 | 000  104.000.000,00
Tasas y derechos mn__._.:_...m:.mzcom 5.000.000,00 0,00 | 0,00 1.000.000,00] c.‘o‘o\\ 11.000.000,00 __000] .0 1.000.000,00 . ___5.000.000,00|
180401 |Cuolade fiscalizaciéony auditasie | 2.150.000,00 0,00| ~000] 000 o000 0,00 )| 2.150.000,00| [ 0,00 ~ 000  2.150.000,00]
Contribucion de vigilancia -
«_HE.S | Superintendencia Nacional de Salud i.wwﬂca“nabela.|i ) i o.oﬁ._ (L I— | o o Wi So st E— o 0. oo : ...o..mE w..m_wola.ecc 00
2.4.1.01.01.001.01  |Sueldo basico “|3.424.013.924,00| 286.167 827,00 | 286.167.827,00| 286.167.827,00| 286.167.827,00| 286.167.827,00| 2 286.167.827,00 : 286.167.827,00 286.167.827,00|  3.434.013.924,00)
Horas extras, dominicales, festivos y 26.162.196,00 26.162.196,00 26.162.196,00 26.162.196,00

41010100102  frecargos

313.946.352,00

26.162.196,00

26.162.196,00

26.162.196,00

26.162.196,00

313.946.352,00



| Subsidio n_m m__:_mimn.oa

177362200

1 .__.ﬂm mmm 00

A_ ......d 622,00

1.773.622,00

1.773.622,00

1.773. mNNOa

._.wﬂu.mmm.oo

2 ~&w§c=

, 21.283.464,00[ 1. 1.773.622,00 | 1.773.622,00 ; ;
bs10101.0010s  |Auxilio de transporte 14.904.240,00] 1.242.020.00] 1.242.020,00] 1.242020,00] 1.242.02000| 1.262. 02000| 1.242020,00| 1.242, 02000| 1.242. 020,00] 1.242.02000| 1.242.020,00) 1.242.020,00| 1.242.020,00 14.904.240,00
ba1010100106  |Prima de servicio 161.893.133,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 161.893.133,00 000 o000 o000 000 000  161.893.133,00
210 Bonificacién por servicios prestados |  97.461.452,00| 8.120.000,00| 8.120.000,00) 8.120.000,00| 8.120.000,00| 8.120.000,00 8.120.000,00| 8.120.000,00| 8.120.000,00| 8.120.000,00| 8.120.000,00| 8.120.000,00| 8.141452,00|  97.461.452,00
Prima de navidad 128.468.338,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 o000 oo 0,00| 328.468.338,00|  328.468.338,00
Primade vacaciones 159.700.205,00| 13.308.000,00| 13.308.000,00| 13.308.000,00| 13.308.000,00| 13.308.000,00 13.308.000,00 13.308.000,00| 13.308.000,00| 13.308.000,00| 13.308.000,00| 13.308.000,00 13.312.20500|  159.700.205,00
_Eag de Antiguedad 1.113.012,00 0,00 000/ 10000000  100.000,00] 100.00000|  100.000,00]  100.00000]  100.000,00]  100.000,00|  100.000,00 0,00 31301200  1.113.012,00
Incremento del 15% | 2970230400 247519200 2475.192,00| 2475192,00| 247519200| 2.47519200| 2475192,00| 247519200 2.475.192,00| 2475.192,00| 2475.192,00| 2.475192,00| 2.475.192,00 29.702.304,00
crotozopr | POMes @@ seguriaausocaren T 432 §14.736,00| 36.051.228,00| 36.051.228,00| 36.051.228,00| 36.051.228,00| 36.051.226,00| 36.051.228,00| 36.051.228,00| 36.051.228,00| 36.051.228,00| 36.051.228,00| 36.051.228,00| 36.051.228,00|  432.614.736,00)
 4.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud | 306.435.425,00| 25.536.300,00| 25.536.300,00| 25.536.300,00| 25.536.300,00| 25536.300,00| 25536.300,00| 25536.300,00 25.536.300,00| 25536.300,00| 25.536.300,00| 25.536.300,00| 25.536.125,00|  306.435.425,00
2610102003 |Aportes de cesantias 425.441.679,00 0.00 o0 000 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00| 425.441679,00|  425.441.679,00)
T I o bl il 150.680.621,00| 12.556.718,00| 12.556.718,00 12.556.718,00| 12.556.718,00| 12.556.718,00| 12.556.718,00| 12.556.718,00| 12.556.718,00| 12.556.718,00| 12.556.718,00 12.556.718,00| 12.556.723,00|  150.680.621,00)
e >8;m.M%m$B_om al sistema de rlesgos | g7.820.782,00| 7.318.396,00|  7.318.396,00 7318.306,00| 7.318.39600| 7.318.39600| 7.318.396,00| 7.318.39600| 7.318.396.00| 7.318.396,00 7.318.396,00| 7.318.396,00| 7.318.426,00 87.820.782,00)
4.1.01.02.008 Aportes al ICBF | 113.010457,00] 9.417.500,00 9.417.500,00] 9.417.500,00] 9.417.500,00| 9.417.50000| 9.417.500,00] 9.417.500,00| 9.417.500,00| 0.417.500,00| 9.417.500,00| 9.417.500,00| 9.417.957,00]  113.010.457,00
24.101.02.007 Aportes al SENA 75.340.312,00| 6.278.300,00| 6.278.300,00| 6.278.300,00| 6.278.300,00| 6.278.300,00| 6.278.300,00| 6.278.300,00| 6.278.300,00| 6.278.300,00| 6.278.300,00| 6.278.300,00| 6.279.012,00|  75.340.312,00|
4.1.01.03.001.02  |Indemnizacién por vacaciones 25.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 5.000.000,00] 5.000.000,00] 5.000.000,00 5.000.000,00|  5.000.000,00] 000 000 m@g 000,00
>4.101.03.001.03__|Bonificacién especial de recreacion  17.634.336,00| 1.469.500,00| 1.469.500,00| 1.469.500,00| 1.469.500,00| 1.469.500,00| 1.469.500,00| 1.469.500.00| 1.469.500,00| 1.469.500,00| 1.469.500,00] 1.469.500,00| 1.469.836,00 17.634.336,00
4101.03001.90  |Prima Tecnica Salarial 50.609.329,00| 4.217.000,00| 4.217.000,00| 4.217.000,00| 4.217.000,00| 4.217.00000| 4.217.000,00| 4.217.000,00] 4.217.000,00| 4.217.000,00| 4.217.000,00| 4.217.000,00| 4.222.329,00 50.609.329,00
41020100101  |Sueldo basico 239.011.992,00| 19.917.000,00| 19.917.000,00| 19.917.000,00| 19.917.000,00| 19.917.000,00| 19.917.000,00| 19.917.000,00| 19.917.000,00| 19.917.000,00| 19.917.000,00| 19.917.000,00| 19.924.992,00|  239.011.992,00f
4.102.01.00108  |Prima de servicio ]| 10.249.299,00] 0, oo | o 00] 0,00] ~0po) 000 0,00{ 10.249.299,0 00 0,00| ~ 0,00| 0,00 0,00 0,00 10.249.299,00
41020100107 |Bonificacion por servicios prestados 6.971.183,00|  580.900,00|  580.900,00] 58090000/  580.900,00| 580.900,00|  580.900,00|  580.900,00]  580.900,00]  580.900,00|  580.900,00|  580.900,00|  581.283,00)  6.971.183,00
2402010010801 |Primade navidad 22.242.402,00 0,00 00 000 0,00 0,00 oo  opo| 0,00 0.00 000 000 2224240200  22.242.402,00]
24.1.02.01.001.0802_|Prima de vacaciones | 10.676.353,00 0,00]  900.000,00  900.000,00]  900.000,00|  900.00000|  900.000,00)  900.000,00|  900.000,00]  900.000,00|  900.000,00|  900.000,00| 1.676.353,00 10.676.353,00
410202001 | Pores A i SENIUET SUCETEN 28.681.439,00) 2.390.120,00| 2.390.120,00] 2.390.120,00| 2.390.120,00| 2.390.120,00] 2.390.120,00| 2.390.120,00| 2.390.120,00| 2390.120,00| 2390.120,00/ 2.390.120,00] 2.390.119,00|  28.681.439,00
4.1.02.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 20.316.019,00| 1.693.000,00| 1.693.000,00| 1.693.000,00| 1.693.000,00| 1.693.00000| 1.693.000,00| 1693.000.00| 1.693.000,00| 1693.000,00| 1.693.000,00| 1.693.000,00] 1.693.019,00]  20.316.019,00
24102.02.003 Aportes de cesantias 26.987.448,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o000 0,00 0,00 26.987.448,00 26.987.448,00|
410202004 mabe bl i il aibor AN 9.560.480,00|  796.700,00  796.700,00| 79670000/ 79670000  796.70000|  796.700,00|  796.700,00|  796.70000  796.700,00|  796.700,00|  796.700,00]  796.780,00| 9.560.480,00)
wﬂn%m generales al sistema de riesgos | 5829332 00|  485.000.00]  485.00000| 48500000  485.00000| 48500000  485.00000|  485.00000|  485.00000| 48500000 48500000 48500000  487.332,00 5.822.332,00
~lAportesalicee | 7.470360,00|  597.500,00]  597.500,00|  597.500,00|  597.500,00]  597.50000|  597.500,00|  597.500,00|  597.50000|  597.500,00|  597.500,00|  597.500,00|  597.860,00 7.170.360,00
410202007 |Aportes al SENA  4780240,00  398.300,00|  398.300,00|  298.300,00|  398.300,00| 39830000  398.300,00]  398.300,00|  398.300,00]  398.300,00|  398.300,00]  398.300,00/  398.940,00( 4.780.240,00
41020300101 |vacaciones | 16.370.408,00) 1.364.200,00] 1.364.200,00| 1.364.200,00| 1.364.200,00| 1.364.20000| 1364.200,00| 1.364.200,00| 1.364.200,00| 1.364.200,00| 1.364.200,00| 1.364.200,00| 1.364.208,00 16.370.408,00|
4.1.02.03.001.03 Bonificacion especial nm recreacion 1.327.844, S ._oo 000,00 100.000,00 100.000,00 .,oo 000, oo 100.000,00 100.000,00 .Eo coo oo 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 mm._‘..m.ﬁ.m.o = 1.327.844,00
24501.03 Otros wm%«ﬁﬂﬂﬂﬂﬂmh“”us 2.739.879.333,00 0,00 245.000.000.00| 245.000.000,00 245.000.000,00| 245.000.000,00| 245.000.000,00 245.000.000,00| 245.000.000,00| 245.000.000,00| 245.000.000,00| 245.000.000,00| 289.879.333.00|  2.739.879.333,00
24501.04 FRALIES Malalcos: maqunana y 610.000.000,00| 0,00 50.000.000,00 60.000.000,00| 60.000. oS 00| 50.000.00000| 60.000.000,00 8.80.898 60.000.0 000,00 50.000.000,00| 60.000.000,00| 60.000.000,00| 50.000.000.00  610.000.000,00
——|Beniios de alojamiento; servicios de — == e ety ==
b 45.02.06 suministro de comidas y bebidas; 3.619.472.024,00| 301.600.000.00| 301.600.000,00| 301.600.000,00| 301.600.000,00| 301.600.000,00| 301.600.000,00| 301.600.000,00( 301.600.000,00| 301.600.000,00| 301.600.000,00| 301.600.000,00| 301.872.024,00|  3.619.472.024,00
servicios de transporte; y servicios de
distribuicidn de electricidad oas vaoua | S | || i I | I | | U | (N = E— - B — N -
b 45.02.08 Servicios prestacos a las empresas y .:.m 854, 835,00| 61.300.000, 00 61.300.000,00| 61.300.000,00| 61554.83500  735.854.835,00
7 Jservicios de produccion =g i -
— Servicios para la comunidad, sociales y 00| 375.000.000,00
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1.1.02.05.001.09.02.01 |Régimen Subsidiado 19.360.340.000,00] 1.613.000.000 | 1.613.000.000 1.613.000.000] 1.613.000.000| 1.613.000.000| 1.613.000.000] 1.613.000.000] 1.613.000.000] 1.613.000.000] 1.613.000.000] 1.613.000.000] 1.617.340.000] 19.360.340.000
1.1.02.05.001.09.02.02 |Régimen Contributivo 4.486.545.000,00] 373.000.000| 373.000.000| 373.000.000| 373.000.000| 373.000.000| 373.000.000| 373.000.000| 373.000.000| 373.000.000] 373.000.000] 373.000.000| 383.545.000| 4.486.545.000
1.1.02.05.001.09.02.03 __u._m: de Intervenciones Colectivas 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b - Eventos ﬁmﬁm¢de0m< ) N E - i - i o o - R . 5
sl Accidentes de Transito | %% 0 ¢ s . g . . | 1 &% 9 8 L @
1.1.02.05.001.09.02.05 wwwchdmuamszo%>8%=§ 1.951.000,00 0 165.000 165.000 165.000 165.000 165.000 165.000 165.000 165.000 165.000 165.000 301.000 1.951.000
R - JAdministradoras de Riesgos T & ‘ = T - m ) = iy R
[ADZS00100.0E00 Tsuaies . i | L o o oo 8 - 4 - 8 .4 a8 5 . .
1.1.02.05.001.09.02.07 |Fuerzas militares 1.086.149.000,00 0] 90.500.000f 90.500.000| 90.500.000| 90.500.000] 90.500.000| 90.500.000| 90.500.000] 90.500.000| ©0.500.000] 90.500.000] 181.149.000] 1.086.149.000
1.1.02.05.001.09.02.08 |Policia Nacional 44.313.000,00 0 o] 6.000.000 o| 6.000.000 ol 6.000.000 ol  6.000.000 ol 6.000000] 14.313.000 44.313.000
1.1.02.05.001.09.02.09 [IPS Privadas ) 0,00 ol of of o 0 o o] of o ol o )
11.02.05001.09.02.10 |IPS Publicas B 3:219.978.000,00) 269.000.000| 269.000.000| 269.000.000] 269.000.000] 269.000.000| 269.000.000f 269.000.000| 269.000.000| 269.000.000| 269.000.000| 269.000.000| 260.978.000| 3.213.978.000
1.1.02.05.001.09.02.11 |Poblacién Especial 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.1.02.05001.09.02.12 _|Poblacién extranjera 146.969.000,00| o 12000.000f 12.000.000] 12.000.000| 12.000.000| 12.000.000| 12000.000] 12.000.000| 12.000.000] 12000.000] 12.000.000 | 26.969.000]  146.969.000
1.1.02.05.001.09.02.13 |Particulares - 77.858.000,001  6400.000f  6400.000}  6.400.000)  6.400.000|  6.400.000| ~ 6.400.000| ~ 6.400.000]  6.400.000|  6.400.000|  6.400.000| 6.400.000] 7.458.000]  77.858.000
1.1.02.05.001.09.02.14 |Plan Complementario o00f] o 0 o of o 0 o L 0 ) | |
Atencion a la poblacién pobre no
11.02.05.001.0902.15 [CcC0 e sl el 0,00 ‘ o 0 0 0 0 o ol 0 of o o0 . I o
Fondo Nacional de Salud de las
1.1.02.05.001.09.02.16 Personas PrivadasdelaLiberisd | 0% 0 o 0 0 o o o 0 of of o -
1.1.02.05.001.09.02.17 _|Medicina Prepagada 10.152.000,00 0 850.000|  850.000 850000  850.000|  850.000 850.000 850.000 850.000 850.000 850.000|  1.652.000 10.152.000
0705001 Dan2 4 [T oo es 1 n.umbs.gc.ooﬁ _ 18.800.000f  18.800.000]  18.800.000| 18.800.000| 18.800.000| 18.800.000| 18.800.000| 18.800.000| 18.800.000| 18.800.000] 18.800.000| 19.146.000]  225.946.000
~|servicios financieros y servicios ‘ i ) ) ) ‘ ) ) )
1.1.02.05.002.07 conexos, servicios inmobiliarios y | - 391.755.000,00|  32.000.000 32.000.000|  32.000.000 32.000.000| 32.000.000| 32.000.000| 32000.000| 32000.000] 32.000000] 32.000.000] 32000000 30755000  391.755.000

servicios de leasing
Servicios prestados a las
1.1.02.05.002.08 empresas y servicios de 56.295.000,00 4.690.000 4.690.000 4.690.000 4.690.000 4.690.000 4.690.000 4.690.000| 4.690.000 4.690.000 4.690.000 4.690.000 4.705.000 56.295.000
—_|produccion ; o | L
RENDIMIENTOS FINANCIEROS

105.000.000] 8750000 8750000] &.750000] s.750000] 8.750.000] 8750.000] 8750.000] -

12.05 8750000 8750.000] 8750000 8750000 8.750.000]  105.000.000
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