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RESOLUCION N° 055
(15 de marzo de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No. 016 DEL 24 DE ENERO DEL

2022, “POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS

Y PROGRAMA DE AUDITORIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD (PAMEC) DE LA
ESE HOSPITAL PSIQUIATRICO SAN CAMILO, PARA LA VIGENCIA 2022""

El Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Psiquiatrico San Camilo, nombrado mediante
Decreto 0205 del 20 de marzo de 2020, expedido por el Gobernador de Santander y posesionado
con Acta No. 007 del 24 de marzo de 2020, con efectos legales y fiscales, a partir del 01 de abril
de 2020, en ejercicio de las atribuciones Constitucionales, legales, estatutarias y en especial las
conferidas en el Acuerdo de Junta Directiva N° 003 del 06 de febrero de 2006, y

CONSIDERANDO:

Que la Empresa Social del Estado Hospital Psiquiatrico San Camilo, es una entidad prestadora de
servicio de salud mental, descentralizada del orden departamental, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 0098
del 14 de agosto de 1995, “Por medio del cual se transforma un Hospital Departamental en una
Empresa Social del Estado”, proferido por el Gobernador de Santander y el Acuerdo de Junta
Directiva N° 003 de 2006, “Por medio del cual se reforma el Estatuto de la Empresa Social del
Estado Hospital Psiquiatrico San Camilo’, expedido por la Junta Directiva de la Entidad, con
cobertura del servicio en todos los municipios del Departamento de Santander, entre otros.

Al respecto, se advierte que el gerente de la entidad, mediante la Resolucion No. 016 del 24 de
enero del 2022, adopto el plan anual de auditorias internas y programa de auditoria para el
mejoramiento de |a calidad (PAMEC) de la ESE Hospital Psiquiatrico San Camilo, para la vigencia
2022, estableciendo cronogramas de actividades en los Anexos Técnicos N° 01, 02 y 03, que hacen
parte integral del acto administrativo en mencién.

Ahora bien, debido a la programacion y realizacion de auditorias externas a la ESE, por parte de
la Secretaria de Salud Departamental de Santander, la Secretaria de Salud Municipal de
Bucaramanga y de diferentes EPS, para algunas de las fechas establecidas en el Anexo Técnico
N° 01, que hace parte del referido acto administrativo y que han tenido que ser atendidas por la
Coordinadora de Gestion Integral del Mejoramiento (GIM) y el equipo de apoyo, se ha
imposibilitado el cumplimiento del cronograma plasmado en éste, siendo necesario modificarlo,
para reprogramar algunas de las fechas alli plasmadas.

De otra parte, se hace necesario modificar el Anexo Técnico N° 03, referente al seguimiento del
plan de auditorias 2022, teniendo en cuenta que en el articulo 5 del capitulo Il de la Resolucion N°
3100 del 25 de noviembre de 2019', expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
establece que “Autoevaluacién de las condiciones de habilitacién. La autoevaluacion es el
mecanismo de verificacién de las condiciones de habilitacion establecidas en el Manual de
Prestadores y de Habilitacién de Servicios de Salud, que efectua pericdicamente el prestador de
servicios de salud y la posterior declaracion de su cumplimiento en el REPS *, requiriéndose que
en la sede principal de la ESE Hospital Psiquiatrico San Camilo y en la ubicada en el municipio de
Barrancabermeja se realice la renovacion de la declaracién del proceso de autoevaluacion en el

' “Por la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcion de los prestadores de servicios de s lud y
habilitacién de los servicios de salud y se adopta el Manual de Inscripcion de Prestadores y Habilitac
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REPS antes del 31/08/2022, razén por la cual, deben adelantarse las fechas de seguimiento al
plan de auditorias 2022, para el mes de junio del afio en curso.

En merito de lo antes expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Anexo Técnico N° 01 y 03 de la Resolucion No. 016 del 24 de
enero del 2022, “por medio de la cual se adoplta el plan anual de auditorias internas y programa de
auditoria para el mejoramiento de la calidad (PAMEC) de la ESE Hospital Psiquiatrico San Camilo,
para la vigencia 2022", referentes al plan de auditorias internas vigencia 2022 y el seguimiento al
plan de auditorias 2022, respectivamente, los cuales hacen parte integral de este acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el articulo cuarto de la Resolucion No. 016 del 24 de enero del
2022, “por medio de la cual se adopta el plan anual de auditorfas internas y programa de auditoria
para el mejoramiento de la calidad (PAMEC) de la ESE Hospital Psiquiatrico San Camilo, para la
vigencia 2022", el cual quedara asi:

ARTICULO CUARTO: MODIFICACIONES: La programacién contenida en los Anexos
Técnicos que hacen parte de la presente resolucion, se podrén realizar previo visto bueno
del Gerente y seréan notificadas a los empleados y el personal vinculado a la entidad, por el
medio méas expedito.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién serd comunicada al correo institucional de los
empleados, contratistas y colaboradores de la entidad, y sera publicada en la pagina web de la
ESE Hospital Psiquiatrico San Camilo (www.hospitalsancamilo.gov.co).

ARTICULO CUARTO: VIGENCIA: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
comunicacion y publicacion, y deroga disposiciones contenidas en la Resolucion No. 016 del
24 de enero del 2022,

Dada en Bucaramanga, a los qui

PEDROYAVIER BUTIERREZ GUIZA
Gerente

Revisé Aspectos Juridicos: Edward Fabian Castafied : Revisé Aspectos Técnicos: Harold Duran Dural
Abogado Apoyo Oficina Juridica. Subdirector Cientifico.

1 t6: Débora Villa Villa
Coordinadora Gestion Integral del Mejoramiento.
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE AUDITORIAS 2022

ANEXO TECNICO N° 03

I_N° Fecha Proceso / actividad Responsable

1 Junio de 2022 Hospitalizacion Crénicos Profesional apoyo Habilitacién
2 Junio de 2022 Hospitalizacion. Inimputables Profesional apoyo Habilitacién
3 Junio de 2022 Hospitalizacién. Agudos Hombres | Profesional apoyo Habilitacion
4 Junio de 2022 Hospitalizacion. Agudos Mujeres | Profesional apoyo Habilitacion
5 Juninde 2022 Servicio Farmacia Profesional apoyo Habilitacion
6 i Ge B Electro diagnéstico Profesional apoyo Habilitacién
7 Junio de 2022 Hospital Dia Profesional apoyo Habilitacién
8 i 985022 Hoﬁ?\‘:ﬂﬁ::;?&acr:ian e Profesional apoyo Habilitacién
9 diiniade 205 Hospitalizacién Clinica Mujeres Profesional apoyo Habilitacion
10 JUni g FOES Laboratorio Clinico Profesional apoyo Habilitacion
11 Junio de 2022 Servicio de Urgencias Profesional apoyo Habilitacién
12 Junio de 2022 Transporte Asistencial Basico Profesional apoyo Habilitacion
13 slinieide 2022 Fan :::gét:;:ig’g:éia A Profesional apoyo Habilitacion
14 o de 2028 . r;‘:j;’é‘:g;ﬂz’g:ﬁ S Profesional apoyo Habilitacion
15 Junio de 2022 Servicio Consulta Externa Profesional apoyo Habilitacion
16 driode 20 i Piedec;fStSaH“San Gamilo Profesional apoyo Habilitacion
17 Junio de 2022 Sede Barrancabermeja Profesional apoyo Habilitacion
17 |  Octubre del 2022 Gestién de la informacion Profesional apoyo GIM

18 Octubre del 2022 Gestion financiera y contabilidad Profesional apoyo GIM

19 Octubre del 2022 Gestién del talento humano Profesional apoyo GIM

20 Octubre del 2022 Gestidon jur[dica y contratacién Profesional apoyo GIM

21 | Octubre del 2022 Gestién de los recursos fisicos Profesional apoyo GIM

22 Octubre del 2022 Gestion estratégica Profesional apoyo GIM

23 Octubre del 2022 Planeacién institucional Profesional apoyo GIM

24 Octubre del 2022 Gestién integral del mejofamiento Control interno

25 Octubre del 2022 Apoyo terapéutico Profesional apoyo GIM

26 Octubre del 2022 Apoyo diagnostico Profesional apoyo GIM

27 | Octubre del 2022 Atencién hospitalaria Profesional apoyo GIM

28 | Octubre del 2022 Atencién ambulatoria Profesional apoyo GIM
29 Octubre del 2022 Promocién y prevencién Profesional apoyo GIM

LLA VILLA
Proyecté: Coordinadora Gestion Integral del Mejoramiento
ESE Hospital Psiquiatrico San Camilo
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ANEXO TECNICO N° 01
PLAN DE AUDITORIAS INTERNAS VIGENCIA 2022

N° Fecha Proceso / actividad Responsable

1 Abrril del 2022 Gestion de la informacién Profesional apoyo GIM
2 Abril del 2022 Gestion financiera y contabilidad Profesional apoyo GIM
3 Abril del 2022 Gestion del talento humano Profesional apoyo GIM
4 Abril del 2022 Gestion juridica y contratacion Profesional apoyo GIM
5 Abril del 2022 Gestion de los recursos fisicos Profesional apoyo GIM
6 Abril del 2022 Gestién estratégica Profesional apoyo GIM
7 Abril del 2022 Planeacién institucional Profesional apoyo GIM
8 Abril del 2022 Gestion integral del mejoramiento Control interno

9 Abril del 2022 Apoyo terapéutico Profesional apoyo GIM
10 Abril del 2022 Apoyo diagnostico Profesional apoyo GIM
11 Abril del 2022 Atencién hospitalaria Profesional apoyo GIM
12 Abril del 2022 Atencién ambulatoria Profesional apoyo GIM
13 Abril del 2022 Promocién y prevencion Profesional apoyo GIM
14 Abril del 2022 Control Interno Profesional apoyo GIM
15 Abril del 2022 Auditorias Medicas Profesional apoyo GIM

LLA VILLA

Proyecto: Coordinadora Gestion Integral del Mejoramiento
ESE Hospital Psiquiatrico San Camilo




