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RESOLUCION N° 161
(18 de agosto de 2020)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZA LA CONFORMACION Y REGLAMENTA EL
COMITE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (COVE) DE LA E.S.E. HOSPITAL
PSIQUIATRICO SAN CAMILO”

El Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Psiquiatrico San Camilo, nombrado
mediante Decreto 0205 del 20 de marzo de 2020, expedido por el Gobernador de Santander
y posesionado con Acta No. 007 del 24 de marzo de 2020, con efectos legales y fiscales, a
partir del 01 de abril de 2020, en ejercicio de las atribuciones constitucionales, legales,
estatutarias y en especial las conferidas en el Acuerdo de Junta Directiva N° 003 del 06 de
febrero de 2006, y

CONSIDERANDO:

La Empresa Social del Estado Hospital Psiquiatrico San Camilo, es una entidad prestadora
de servicio de salud mental, descentralizada del orden departamental, dotada de personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo de Junta Directiva N° 003 de 2006.

Mediante la Ley 9 del 24 de enero de 1979, “Por la cual se dictan Medidas Sanitarias’, en el
articulo 594 establecié la salud como un bien de interés publico, y en el articulo 478 y
siguientes, establecio las normas de vigilancia y control epidemiologica para el diagnéstico,
pronostico, prevencion y control de las enfermedades transmisibles; para la recoleccion,
procesamiento y divulgacién de la informacién epidemioldgica, y para el cumplimiento de las
normas y la evaluacién de los resultados obtenidos con su aplicacion.

El Decreto 1562 del 22 de junio de 198‘4, “Por el cual se reglamentan parcialmente los
Titulos VIl y XI de la Ley 9 de 1979, en cuanto a vigilancia y control epidemioldgico y
medidas de seguridad.”, fue derogado por el articulo 82 del Decreto 3518 de 2006.

La Ley 100 de 1993, “Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan
otras disposiciones”, en el numeral 9° del articulo 153, prevé que “El sistema establecera
mecanismos de control a los servicios para garantizar a los usuarios la calidad en la
atencién oportuna, personalizada, humanizada, integral, continua y de acuerdo con los
estandares aceptados en procedimientos y practica profesional. De acuerdo con la
reglamentacion que expida el gobierno, las instituciones prestadoras deberan estar
acreditadas ante las entidades de vigilancia.”

Con posterioridad, se expidio el Decreto 3518 del 09 de octubre de 2006, “Por el cual se
crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud Puablica y se dictan otras disposiciones”,
en el articulo 1° establecié que el objeto de aplicacion de esta norma, asi: “El objeto del
presente decreto es crear y reglamentar el Sistema de Vigilancia en Salud Publica, Sivigila,
para la provisién en forma sistematica y oportuna, de informacion sobre la dinamica de los
eventos que afecten o puedan afectar la salud de la poblacion, con el fin de orientar las
politicas y la planificacién en salud pablica; tomar las decisiones para la prevencion y contro?A
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de enfermedades y factores de riesgo en salud; optimizar el sequimiento y evaluacién de las
intervenciones; racionalizar y optimizar los recursos disponibles y lograr la efectividad de las
acciones en esta materia, propendiendo por la proteccién de la salud individual y colectiva.”

En el capitulo IV del decreto antes referido, se reglamenta los aspectos relativos al
‘Desarrollo y gestion del sistema de vigilancia en salud publica’, y en el articulo 37
establecié la conformacién de los comités de vigilancia en salud publica, la periodicidad de
las reuniones y la persona que fungira como secretario técnica de éste. Asi mismo, en el
paragrafo 2° del articulo en mencion, se contemplé que las instituciones prestadoras de
servicios de salud, entre otras, deben constitruir comités de vigilancia en salud publica
institucionales, para el analisis y difusién de la informacion de vigilancia de salud publica
de su competencia.

Que mediante la Resolucion No 215 del 04 de noviembre de 2010, se modificé la Resolucién
0029 de fecha 20 de enero de 2003 que reglamentd el funcionamiento del comité de
vigilancia epidemiolégica en la E.S.E. Hospital Psiquiatrico San Camilo.

Que se proyecto el acto administrativo de actualizacion del Comité de Vigilancia
Epidemiolégica (COVE) de la Entidad, el cual posterior a la reunién realizada el 30 de julio
de 2020, se envid via email a los miembros de éste, con el fin de darles participacién en la
mejora de los procesos de la Institucidn, sin que ninguno manifestara inconformidad ni
alguna sugerencia al respecto.

Que la Gerencia del Hospital tiene la competencia para crear, suprimir, fusionar o
reglamentar los comités que se requieran para el buen funcionamiento de la Institucién, en
cumplimiento de sus fines y objetivos.

En mérito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Actualizar el Comité de Vigilancia Epidemiolégica de la E.S.E.
Hospital Psiquiatrico San Camilo.

ARTICULO SEGUNDO: Objetivo: El Comité de Vigilancia Epidemiologica tendra como
objetivo asesorar a las directivas de la E.S.E. en la definicion, interpretacion y aplicacion de
protocolos definidos por el Instituto Nacional de Salud (I.N.S.), mediante la adopcion de
procesos de promocién, orientacién, complementacién y desarrollo de la investigacion
epidemiolégica.

ARTICULO TERCERO: De la Vigilancia Epidemiolégica: La Vigilancia Epidemiolégica
hace referencia a la recoleccion sistematica, el andlisis y la interpretacion de informacién de
salud esencial para la planeacién, implementacion y evaluacion de la practica en salud
publica, asi como la socializacion oportuna de estos datos para generar acciones que
impacten la salud de la comunidad.

Esta enfocada hacia las condiciones de salud en tres frentes: 1. Pérdidas: enfermedad e
incapacidad; 2. Factores protectores: capacidad de atencion a la familia, existencia de rede
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sociales de apoyo, entre otros; 3. factores de riesgo: biologicos, ambientales, sociales,
ocupacionales, conductuales.

ARTICULO CUARTO: Integracion: El Comité estard integrado por los siguientes
funcionarios, quienes concurrirdn con voz y voto y seran miembros permanentes del mismo:

aORkobd~

Gerente o su delegado, quien lo presidira.

El Subdirector Cientifico.

Coordinadora de Enfermeria o su delegado.

Profesional Universitario de Laboratorio Clinico.

Enfermero, a quien el Comité le asigne la funcion de notificar al SIVIGILA.

PARAGRAFO PRIMERO: Asistira como invitado permanente, el profesional que realice
actividades como ingeniero ambiental y el auditor concurrente asignado para esta actividad.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los integrantes del Comité podran invitar a las personas que
realicen actividades en la Entidad y que se requieran para abordar los temas a tratar en
determinada reunijon.

PARAGRAFO TERCERO: Concurriran sélo con derecho a voz y voto los miembros
permanentes.

ARTICULO QUINTO: Funciones. El Comité de Vigilancia Epidemiolégica cumplira las
siguientes funciones:

10.

1.

Cumplir y hacer cumplir las normas de vigilancia epidemiolégica.

Investigar los casos de brotes y epidemias que se presenten en la institucion.
Analizar epidemiolégicamente la informacion sobre morbilidad, mortalidad y sus
factores condicionantes; ademas de los datos sobre otros eventos en salud.

Notificar a la Secretaria de Salud y Ambiente de Bucaramanga (SSAB), la
informacion analizada correspondiente, segln las normas establecidas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social (MSPS) y la Secretaria de Salud
Departamental.

Promover y orientar la participacién de la comunidad en acciones de vigilancia
epidemiologica.

Promover y orientar al personal de la Entidad con respecto a la vigilancia
epidemiolégica.

Identificar las necesidades institucionales, con el fin de desarrollar programas de
capacitacion, actualizacion e implementacion de nuevas tecnologias y/o de guias o
normas de procedimientos.

Realizar intervenciéon oportuna, cuando se presente un caso o un brote.

Asesorar, supervisar y evaluar las acciones de saneamiento del medio, control de
alimentos y zoonosis en la E.S E.

Designar a la persona que ejercera la secretaria técnica del comité, preferentemente
un profesional del area de salud.

Las demas sefialadas en las leyes y normas que rigen esta materia y las que le sean
asignadas y correspondan a la naturaleza del mismo.
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ARTICULO SEXTO: Sesiones y Votacion. El comité se reunira en forma ordinaria una vez
por mes y en forma extraordinaria cuando lo convogque la Gerencia o la Subdireccion
Cientifica.

E|l Comité sesionara con la mitad mas uno (1) de sus miembros permanentes y adoptara las
decisiones por mayoria simple.

ARTICULO SEPTIMO: Comunicacion y Publicacién. El presente acto administrativo, sera
comunicado a cada uno de los miembros e invitados que participaran en el comité, por la
persona que funja como secretaria del Comité y se publicara en ia pagina web de la Entidad.

ARTICULO OCTAVO: Vigencia. La presente Resolucion rige, a partir de la fecha de su
comunicacion y deroga la Resolucion No. 215 de 2010 y las demas disposiciones que sean
contrarias.
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Dado en Bucaramanga, a los dleCIOChO (18) dlas del mes de agosto de dos mil veinte
(2020). / ?
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COMUNICASE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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PEDRO JAVIER6JT/IERREZ GUIZA
Gerente

Revis6 Aspectos Técnicos: Dr. Marlon Jack Zapata Q. ﬁ
Subdirector Cientifico.

Jefe Oficina Asesora Juridica. r—
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Proyect6: Sandra Milena Amézquita
CPS Auditora Concurrenté.
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